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ANUNT
Concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie de EXPERT

in aplicarea prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ si ale HGR nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, Casa Judeteana de
Pensii Braila organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de
executie vacanta de Expert, clasa |, grad profesional Superior 1in cadrul
Compartimentului Informatica.

Locul de desfasurarea a concursului este sediul Casei Judetene de Pensii Braila
din Municipiul Braila, Calea Calarasilor nr. 19.

Concursul va consta in:
- selectia dosarelor de inscriere,

- proba suplimentara de testare a cunostintelor PC - in data de 25.10.2019, ora
10,00;

- proba scrisa - 29.10.2019, ora 10;

- interviul intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

Pentru inscrierea la concurs trebuie indeplinite urmatoarele conditii:

*conditiile prevazute la art. 465 din OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ,
repectiv:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice;
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g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea
functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei
publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

*conditiile specifice prevazute in fisa postului:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
in Domeniul Fundamental Matematica si stiinte ale naturii, Stiinte ingineresti, Stiinte
sociale - Ramura de Stiinta: Stiinte economice - Domeniul de licenta: Cibernetica,
Statistica si informatica economica.

- 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
Alte conditii necesare: competente in domeniul tehnologiei informatice, respectiv
cunostinte operare PC - nivel avansat.

Dosarele de finscriere la concurs trebuie sa contind obligatoriu documentele
prevazute la art. 49, din HGR nr. 611/2008, respectiv:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie
al candidatului; Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii Publice.

g) cazierul judiciar;
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h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea
sau lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la punctul e) este prevazut in
anexa nr. 2.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la Anexa 2 trebuie sa
cuprinda elemente similare celor prevazute in acest model si din care sa rezulte cel
putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii,
vechimea in muncd acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Copiile de pe actele prevazute la mai sus se prezinta in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu
originalul de cétre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia documentului ”act de
identitate”, care se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-mail :
moldoveanu.dorina@cnpp.ro.

Documentul ”cazier judiciar” poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu
mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire. Tn situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Dosarele de concurs se pot depune in termen de 20 zile de la publicarea anuntului pe
site-ul CJP Braila si al ANFP, respectiv 24.09.2019-14.10.2019.
Atributiile prevazute in fisa postului sunt urmatoarele:

1. Monitorizeaza functionarea subsistemului informatic la nivelul casei teritoriale de pensii si
respectarea standardelor de exploatare stabilite de CNPP;

2. Asiguri testarea, implementarea si predarea in exploatare a produselor - program realizate de
CNPP;

3.Asigura administrarea refelelor de calculatoare ale casei teritoriale de pensii;

4. Asigurd asistenta tehnicd pentru gestionarea bazelor de date privind asiguratii sistemului
public de pensii, respectiv, a pensionarilor sistemului public de pensii si a beneficiarilor de
drepturi prevazute de legi speciale;

5. Asigura instruirea personalului in vederea utilizarii corecte a calculatoarelor si a produselor -
program omologate, pe baza instructiunilor emise de CNPP;

6. Urmireste programarea §i executarea activitd{ii de mentenanta la calculatoarele din dotare,

7. Asigura fundamentarea dotérilor cu echipamente de prelucrare date;

8. Asigurd efectuarea lunara a copiilor de siguranta pentru datele gestionate la nivelul casei
teritoriale de pensii;
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9. Asigura suportul tehnic pentru transmisia datelor necesare consolidarii bazei de date
nationale a CNPP;

10. Ofero consultante in relatia cu BANCA, cu privire la gestionarea aplicatiei informatice
utilizate in cazul exportului de prestatii

11.Transpune lunar in serverele locale aplicatiile informatice transmise de CNPP
referitoare la date privind platile de pensii si alte drepturi de asigurari sociale

12. Asigura implementarea acestor aplicatii informatice prin transmiterea datelor in
aplicatiile locale

13.Elaboreaza programe locale si monitorizeaza implementarea si buna functionare a
acestora, necesare eficientizarii activitatii compartimentelor din institutie

14.Urmareste aplicarea solutiei antivirus in cadrul institutiei;

15. Faciliteaza evaluarile legale, a cerintelor de tip ”cele mai bune practici” pe masura
ce acestea devin recunoscute;

16.Respecta normele privind securitatea si sanatatea in munca, conform Legii nr.
319/2006, desfasurandu-si activitatea in conformitate cu pregatirea si instruirea sa,
precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna
la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si
alte persoane care pot fi afectate de actiunile sale in timpul procesului de munca;

17. Are obligatia de a utiliza corect aparatura si alte mijloace de productie, sa nu
procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii si sa utilizeze corect aceste
dispozitive, sa comunice imediat conducatorului orice situatie de munca pe care o
considera un pericol pentru securitatea si sanatatea in munca, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

18. Aduce la indeplinire si alte sarcini stabilite de directorul executiv, din domeniul s"u
de activitate.
Persoana de contact (pentru informatii suplimentare si primirea dosarelor):
Moldoveanu Dorina tel: 0239613960/0239612152, int. 107 e_mail:
moldoveanu.dorina@cnpp.ro.

Dr. ec. Sorin ENACHE
N ) "“w‘f& te 1
DIRECTO& ECUTIV

£3

Data afisarii 24.09.2019



CASA JUDETEANA DE PENSII BRAILA

Anexa I

Bibliografie pentru ocuparea functiei publice de executie vacanta de EXPERT clasa I,

10.
11.
12,
13.
14.
15.
16.
17.
18.

grad profesional Superior in cadrul Compartimentului INFORMATICA
OCTOMBRIE 2019

Constitutia Romaniei, republicata;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului Nr. 57/2019 privind Codul administrativ : Partea a VI a -
Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica
si evidenta personalului platit din fonduri publice

TITLUL T Dispozitii generale,
TITLUL Il Statutul functionarilor publici Capitolele I,1I,V,VI,VII,VIII, IX

LEGEA nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

H.G.R. nr. 257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Regulamantul UE 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamantul general privind protectia datelor);

Elemente de baza ale retelelor de calculatoare, notiuni hardware;

Sistemul de operare Windows (de la Windows XP la Windows 10) — instalare, configurare,
administrare,utilizare;

Administrare sisteme de operare tip server (Windows 2003 server, Windows 2008 server, IBM-AIX);
Comenzi generale LINUX;

Internet, intranet, protocoale de comunicatie;

Securitatea retelelor de calculatoare;

Securitatea si arhivarea datelor;

MS Office — nivel avansat;

Notiuni de programare Microsoft Acces, Visual Fox Pro, Java, PHP+MySQL;

Creare si intretinere pagini WEB (PHP, HTML);

Baze de date si gestiunea tranzactiilor.

Fundamente Oracle Power Objects.



ANEXA 2

Denumire angajator
Date de identificare ale angajatorului (adresd completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin - prezenta  se  aitestd  faptul i dli/dna oo . posesor/posesocire  alla
B/Cdy  ssivsisinn oo SEFU  emsssamvinivanss i N ./ a  fost/este
angajatul .................. . in baza actului administrativ de numire nr. ..., leontractului individual de
muned, cu normd intreagda/cu timp partial de ... ore/zi, incheiat pe duratd determinatd/nedeterminaid.
mregistrat - in - registrul - general de  evidenid a salarviatilor  cu  nr . Jsissnin §Finms vommmmonss . in
Sunctia/meseria’ocupatia de®1) ... .
Pentru exercitarea atribufiilor stabilite in fisa postului aferentda contractului individual de muncd/actilui
administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel*2) ... in specialitatea ... . ;
Pe  durata  executarii - contractului  individual — de muncda/raporturilor — de  servicin,
di/dna .......................... . oo @ dobandit: '

- vechime in munca: ... ani ... luni ....... zile;

- vechime in specialitatea studiilor: ... ani ... luni .......... zile.

Pe durata executarii contractului individual de muncda/raporturilor de serviciu au intervenit urmdtoarele
mutafii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncdasraporturilor de serviciu):

N Mutatia intervenita | Data Meseria/functia/Ocupatia  cu | Nr. si data actului in
crt indicarea clasei/gradatiei | baza carvia se face
profesionale inscricrea  si temeiul
legal
In perioada lucratd a avut ..................... zile de concediv medical i ................... concediu fara plald.
In perioada lucratd, dhi/dnci ..., nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/i s-a aplicar
sancfiunea disciplinard ..............................

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam cd datele cuprinse in
prezenta adeverin(d sunt reale, exacte si complete, ;

Data
Numele §i prenumele reprezentantului legal al angajatorului,
Semndtura reprezentantului legal al
angajatorului

Stampila angajatorului



ANEXA 3

FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publiCa ... ;

Functia publica solicitata:

Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

la concurs):

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia

Perioada

Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata:

Institutia

Perioada

Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institutia

Perioada

Diploma obtinuta

Bd. Mircea Vodad, nr. 44, tronsonul Ill, sector 3, Bucuregti

www.anfp.gov.ro; tel: 0374 112 741, 0374 112 714; fax 021 312 44 04



Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Limbi striine”:

Limba Scris Citit Vorbit
Cunostinte operare calculator?:
Cariera profesionali®:
Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilitat;

Detalii despre ultimul loc de munci®:




Persoane de contact pentru recomandari®:

Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon

Declaratii pe propria rispundere®

Subsemnatul(2) .....ccccvveeeriiiiiiiii , legitimat(a) cu
Cl/BI seria ......... numarul .........ccceeenee. , eliberat(d) de .....oooummssemmensavenssne la
o= 10 [0 L2 NN p———— ,

cunoscand prevederile art. 54 lit. i) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria raspundere ca in ultimii 7 ani:

am fost [J destituit(a) dintr-o functie publica

nu am fost [J
si/sau

mi-a incetat [J contractul individual de munca

nu mi-a incetat [

pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 54 lit. j) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria raspundere ca:

am desfasurat [

nu am desfagurat [

activitati de politie politica, astfel cum este definita prin lege.
Acord privind datele cu caracter personal”
[] Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date

cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de
concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului,

in format electronic.

[] Consimt ca institutia s& solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul
judiciar cu scopul angajarii i, in acest sens, am completat si am depus la
dosar cererea pusd la dispozitie de institutia organizatoare a concursului,
cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin
prezenta.




[0 Consimt ca institutia sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen in vederea promovarii si, in acest sens, am completat si am
depus la dosar cererea pusa la dispozitie de institutia organizatoare a
concursului, cunoscand cd pot reveni oricand asupra consimtamantului
acordat prin prezenta.

[0 Sunt de acord cu prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in
scopuri statistice i de cercetare.

[ Doresc sa primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si
promovare cu privire la activitatea institutiei si la domeniul functiei publice.
Declar pe propria rdspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul
penal cu privire la falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt
adevarate.

Data Semnatura

% Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele mentionate corespund, in grila de
autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru limbi straine, nivelurilor "utilizator elementar”, "utilizator
independent" si, respectiv, "utilizator experimentat".

% Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care exista
competente de utilizare, precum si, dacé este cazul, cu informatji despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante
care atesta detinerea respectivelor competente.

* Se vor mentjona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionala anterioara.

f’ Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale n ultimii 2 ani, daca este cazul.

% Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de muncd, functia i numarul de telefon.

% Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul igi asuma raspunderea declararii.

' Se va bifa cu "X", in cazul in care candidatul este de acord; in comunicarea electronica va fi folositd adresa de e-mail
indicata de candidat in prezentul formular, iar modelul cererii de consimtamant pentru solicitarea extrasului de pe cazierul
judiciar cu scopul angajarii sau, dupéd caz, extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen n vederea promovarii se pune la dispozitie candidatului de catre institutia organizatoare a concursului.



