MINISTERUL MUNCLI.
FAMILIEL, PROTECTIEL SOCIALE X2
§1 PERSOANELOR VARSTNICE

Casa Nationald de Pensii Publice
Casa Judeteana de Pensii Braila

Nesecret

Nr. b3 2D 052005

ANUNT

Avand in vedere prevederile art, 58 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, (r2) si ale H. G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici cu modificérile si completarile ulterioare

Casa Judefeanii de Pensii Braila
organizeazii concurs pentru ocuparea functiei publice de executie temporar vacantii de Consilier
clasa I, grad profesional SUPERIOR in cadrul Compartimentului Achizitii publice.

Pentru ocuparea functiei publice vacanta trebuie indeplinite urmatoareie conditii:

o condifiile previizute la art. 54 din Legea nr. 188/1999, republicatd 2:
“Poate ocupa o funetie publicd persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetitenia romani 5i domiciliul in Romdnia;

b) cunoaste limba roména, scris §i vorbit;

c) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzitoare funciiei publice pentru care candideazi, atestatd pe bazd de
examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii previzute de lege pentru functia public;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea funcfiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sivirsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra
autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei
publice, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a Incetat contractul individual de munci pentru motive
disciplinare in ultimii 7 ani;

1) nu a desfasurat activitate de polifie politicd, astfel cum este definita prin lege.”

o condifiile specifice prevazute in fisa postului:

- studii universitare de licenid absolvite cu diplomi, respectiv studii superioare de lungd durati, absolvite cu
diplomai de licentd sau echivalentd In domeniul economic;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice, respectiv domeniu economic - minim
§ ani;

- cunostinte operare PC dovedite cu diploma sau prin testare in cadrul interviului.

Concursul se organizeaza la sediul C.J.P. Brdila din Calea C&larasilor nr. 19, incepand cu data de 08.06.2015,
orele 11,00 proba scrisd si 10,06,2015 interviul.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 8§ zile de la data publicarii prezentului anunt in
Monitorul Oficial al Romaniei, partea a lll a, respectiv pana la data de 04.06.2015 inclusiv.



Dosarul de inscriere trebuie s contina in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din H.G. nr. §11/2008
(afisate alaturat).

Alte informatii:
s concursul va consta in selectia dosarelor, lucrare scrisa si interviu din bibliografia alaturata;
» ctapele de concurs se noteazd cu puncte de la 1 1a 100;
= promovarea fiecérei etape se face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50(cincizeci) puncte pentru

fiecare dintre etape;
= Informatii suplimentare se pot obtine de la Biroul Resurse umane, et.lll, cam 308 sau la telefon:

0239613960.
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MINISTERUL MUNCII,
FAMILIEL, PROTECTIEI SOCIALE
$1 PERSOANELOR VARSTNICE

Casa Nationala de Pensii Publice
Casa Judeteana de Pensii Braila

BIBLIOGRAFIE

pentru Concursul de ocupare a functiei publice temporar vacanta de
CONSILIER SUPERIOR in cadrul COMPARTIMENTULUI ACHIZITH

1. Legea nr.188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicati la 29.05.2007,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

2. Legea nr.7/2004 privind codul de conduitd a functionarilor publici, republicata;

3. O.U.G. nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor
de concesiune de lucrdri publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu
modificarile si completirile ulterioare.

4. H.G.R. nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractelor de achizitie publicd din 0.U.G. nr. 34/2006 cu modificarile si
completarile ulterioare.

5. H.G.R. nr. 1660/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractelor de achizitie publicad prin mijloace electronice din 0.U.G.
34/2006, cu modificarile si completirile ulterioare.

6. H.G.R. 1337/2006 privind completarea H.G.R. nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor
de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publici din

O.U.G. nr. 34/2006 cu modificirile si completirile ultericare.




In vederea participdrii la concuzs, in termen de 8 de zile
de la data publicdrii anuntului in Monitorul Oficial al Romédniel,
Partea a 11i-a, candidatii depun dosarul de concurs, care va
contine in mod obligatoriu:

al formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3;

b copia actului de identitate; )

=) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializéri;

d) copia carnetului de muncid sau, dupad caz, © adeverinta care
si ateste vechimea 1n muncéd si, dupd caz, in specialitatea
studiilor necesare ocupirii functgiel publice;

@) cazierul judiciar;

£} adeverinta care s% ateste starea de sindtate
corefpunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

g). declaratgia pe propria réspundere sau adeverinia care sd
aresfe cd nu a desfdsurat activitdti de politie politica.

{2) Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, 1In
clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuiz, in
formatul standard stabilit de Ministerul S&natitii Publice.

(3] Copiile de pe actele prevazutle 1a alin. (1) se prezintéa
in copii legalizate sau insoiite de deocumentele originale, care
se certificd pentru conformitatea cu originalul de céatre
secretarul comisiel de concurs.

{4) Documentul prevazut la alin. (1} lit. e) poate fi
inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dozarelor are cbligatia de
a completa dosarul de concurs cu criginalul documentului pe tot
parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile
lucritoare de la data la care a fost declarat admis In urma
selactiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.

!5) Formularul de inscriere se pune la dispozitie
candidatilor prin secretarul comisiei de concurs din cadrul
autoritdtii sau institutiei publice organizatoare a concursului.




Vechimea in muncé si/sau in specialitatea studiilor dobandita
dupd data de 01.01.2011 de candidatii la concursurile organizate
in vederea ocupdrii unor functii publice va fi atestata prin
adeverinte care vor avea formatul standard aprobat prin Ordinul
Presedintelui ANFP nr. 192/17.01.2013, pentru toate concursurile
publicate in Monitorul Oficial al Roméniei incepand cu data de
22.01.2013.

Anexa nr.!
Denumire angajator
Date de identificare ale angajatorului (adresd complet, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr.de inregistrare
Data inregistririi
ADEVERINTA
Prin prezenta se atestd faptul ci dl/d-na.......in , posesor al B.L/C.L...iirne ,
1w I TR , Ml , CNPo e , a fost/este angajatul ........ccceerenne , In baza actului
administrativ de numire Nl s/contractului individual de muncd/, cu normi intreagd/cu timp pargial
de..........ore/zi, incheiat pe durati determinatd/nedeterminata, inregistrat in registrul general de eviden(a a salariatilor
cu Ml........ evveiieenreerrennneess , In functia/meseria/ocupatia de e e
Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de
munca/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel 2 ....ccooocevvvvenn. , in specialitatea......c..ccooecerennen

Pe durata executdrii contractului individual de munci/raporturilor de serviciu, dl./d-
N .eeererriecenreoraeaensrireeeeneeescaseneias a dobéndit:
- vechime Tn munc: ......ccccomvereenne ani........ luni....... zile
- vechime iIn specialitatea studiilor: .........cocveeeeee. ani...........luni....... zile.
Pe durata executfirii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au intervenit urmétoarele
mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu):

Nr.| Mutatia Data Meseria/functia/ocupatia cu | Nr. si data actului pe baza
crt | intervenitd indicarea clasei/gradatiei cdruia se face
profesionale inscrierea si temeiul legal
gn perioada lucrati a avut......cccovceeeeeriienne zile de concediu medical si ................... concediu fara plati.
In perioada lucrata, d-lui/d-nei.....cccocmeviveevvennrenne nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/ i s-a

aplicat sanctiunea disicplinara........c.ocovecverrerecveennn,

Cunoscénd normele penale incidente In materia falsului in declaratii, certificim ci datele cuprinse in
prezenta adeverintd sunt reale, exacte i complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®,

Semndtura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

i - prin raportare la Clasificares Ocupatiilor din Rominia si la actele normative care stabilese func{ii
© - se va indica nivelul de studii {mediu /superior)

* - persoana care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale reprezintd angajatorul in relatiile cu teryii



RANEXA 3

FORMULAR DE INSCRIERE

*T-k

F G ey T g I I R R A R I TR
L et o T T T I I A

Studii generale si de specialitate

studii medii liceale sau postliceale

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superiocare de scurtd durata

Institutia Perioada Diploma obtinuté

studii superioare de lunga duratid

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat si doctorat

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Alte tipuri de studii

Institutia Perioada Diploma obtinuta




Limkhi strdine*l)

Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator

Cariera profesionalé

Pericada Institutia/firma Functia Principalele responsabilitéfi

Detalii despre ultimul loc de muncd*2):

L e e s P e e e e e e e e

*1) Se vor trece calificativels "cunostinte de bazid"”, "bhine" sau "foarte
bina",

*2) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor
profesionale in ultimii 2 ani, daci este cazul.

*3) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munci, functia si numdrul

de telefon.

Declar pe propria rdspundere, cunoscind prevederile art. 292 din Codul penal
cu privire la falsul in declaratii, cd datele furnizate in acest formular sunt
adevarate.

Data .........c.0u... e e



