Casa .__._n_.mmmm:m de Pensii Braila

Nr. RG 38572/30.09.2025

Transparenta veniturilor salariale la 30.09.2025, potrivit art.33 alin.(1) din Legea nr.153/2017

. Spor pentru conditii
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. . | valoarea bruta a sporurilor, compensatiilor, . .| prevederile art. 3, lit. Orice informatii cu privire la posibile
Nr. . - . | functiei de baza, . . . % e din Lg. acordat conform art.3 din . A : i, . .
Functia publicid/contractuala . s adaosurilor, primelor si premiilor eligibile h din HG or. limitari ale venitului salarial, precum gi
crt. indemnizatia de = . .| nr.153/2017, HG 917/2017 coroborat . ¥
= pentru fiecare functie, precum si baza legala . 153/2018, respectiv baza legala a acestora
incadrare sau - . coroborat cu |cu prevederile art.l pct.(9)
: s a acordarii acestora B ; Anexa 8 la
indemnizatia art.ll alin.920 sau pct.(11) din OUG
@ . . Regulamentul —
lunara, dupa caz din oug nr.36/2025 Cadru. articol unic lit
156/2024 adrth B
A.
Conform art.18 alin.(1) din Legea-cadru nr.
1 |Director executiv 14,721 0 300 0 168/2017 5l ael1. alini(2) din QLG B/2008. nu
beneficiaza de indemnizatie de hrana si
voucher de vacanta
Conform art.18 alin.(1) din Legea-cadru nr.
: 2 : Spor titlu stiintific de doctor in cuantum de 950 153/2017 si art.1 alin.(2) din OUG 8/2009, nu
2 |Director executiv adjunct Bare lei lunar,acordat in baza art.14 din Lg.153/2017 o 30 ¢ beneficiaza de indemnizatie de hrana si
voucher de vacanta
Conform art.18 alin.(1) din Legea-cadru nr.
3 |Director executiv adjunct 13,678 0 300 0 thaidony m_ Wit m.___:.amv n.___.. .OCO E.momum_. -
beneficiaza de indemnizatie de hrana si
voucher de vacanta
Conform art.18 alin.(1) din Legea-cadru nr.
4 |sef serviciu gradul I 13,418 0 300 0 15312017 stawt, | alin(2) i UG 8108, hu
beneficiaza de indemnizatie de hrana si
voucher de vacanta
. . . Conform art.18 alin.(1) din Legea-cadru nr.
spor CFP de 10% din salariul baza, in cuantum - :
5 |Sef serviciu gradul I 13,418 de 1342 lei, acordat in baza art.15 din 0 300 0 {53017 5 seid alin. @) din OUG B2
beneficiaza de indemnizatie de hrana si
Lg.153/2017 Hed
voucher de vacanta
: . - Conform art.18 alin.(1) din Legea-cadru nr.
" . . spor CFP de 10% din salariul baza, in cuantum : . )
6 Manager public superior gradatie 14,414 de 1442 Ik, acordat In baza art15 din 0 300 0 ._mm..mo_‘.\ §i art.1 m__:.Amv n__.. OCO m__momm_. nu
5 beneficiaza de indemnizatie de hrana si
Lg.153/2017 o :
voucher de vacanta
7 Masm___mlc_._a_o superior gradatia 10,128 347 300 0 0
8 Mosm,__mq juridic superior gradatia 9,881 347 300 0 0
spor persoane cu handicap in cuantum de
9 |expert superior gradatie 5 10,128 1519 lei, conform HG nr. 751/2018 coroborat 347 300 0 0
cu Decizia ICCJ nr.104/09.12.2024
10 |expert superior gradatie 5 10,128 347 300 0 0
" " . ) 10,128 347 300 0 0
consilier superior gradatia 5




spor CFP de 10% din salariul baza, Tn cuantum
12 10,128 de 1013 lei, acordat in baza art.15 din 347 300
consilier superior gradatia 5 Lg.153/2017
spor persoane cu handicap in cuantum de
13 10,128 1519 lei, conform HG nr. 751/2018 coroborat 347 300
- - : cu Decizia ICCJ nr.104/09.12.2024
consilier superior gradatia 5
14 |consilier achiizitii publice superior 10,128 347 300
gradatia 5
15 |consilier superior gradatia 4 9,881 347 300
16 |consilier principal gradatia 5 8,731 347 300
17 |referent superior gradatie 5 6,735 347 300
18 consilier gradul | gradatia 5 7817 347 100
(contractual)
19 consilier debutant gradatie 5 6,512 347 300
(contractual)
og |consilier debutant gradatie 4 6,352 347 300
(contractual)
consilier debutant gradatie 3
# (contractual) 6,195 347 300
29 consilier debutant gradatie 2 5899 347 300
(contractual) !
23 consilier debutant gradatie 0 5296 347 300
(contractual) !
24 referent debutant gradatie 5 5 949 347 300
(contractual) '
referent debutant gradatie 3
25 (contractual) 5,662 347 300

Conform prevederilor art.1 alin.(2) din Ordonanta de urgenta nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, cu modificérile si completarile ulterioare, se acorda vouchere de vacanta in
cuantum de 800 lei, in perioada 1 ianuarie 2025- 31 decembrie 2025, personalului ale carui salarii de baza nete din luna anterioard acordarii acestora sunt de péana la 8.000 lei. Voucherele de
vacantd emise in cursul anului 2025 se utilizeaza pentru plata a cel mult 50% din contravaloarea pachetelor turistice achizitionate, respectiv 800 lei pentru achizitionarea de pachete de servic i
turistice in valoare de cel putin 1.600 lei.



