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- anul 2025 -
Nr. Structura Efectele Masuri
crt. Tipul de Numarul Sectorul Starea de | Cadrul Cauze ale Durata Sanctiuni incidentului Impactul propuse in
eveniment care evenimente | de fapt si legislativ producerii procedurii disciplinare/ de integritate | incidentului vederea
constituie lor care activitate | modul de | aplicabil incidentului | de cercetare | administrative | asupra de prevenirii
incident de constituie si functia operare /procedurile de a faptelor ce | /penale raporturilor integritate aparitiei
integritate si incidente persoanei interne integritate constituie de munca ale | asupra unui nou
descrierea de care l-a relevante abatere persoanei activitatii incident de
acestuia integritate | savarsit disciplinara care a institutiei integritate
savarsit publice si/sau
incidentul de control
integritate
1 CJP Braila - - - . = - - - - -
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aplicarii Planului de integritate pentru implementarea
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de evaluare a incidentelor de integritate

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va

adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului




